A %
Stadtgemeinde

STELLENAUSSCHREIBUNG

Sie suchen eine neue Herausforderung? Dann kdnnte die Vollzeitstelle (40 Wochenstunden)
als Karenzvertretung

eines Bautechnikers bzw. einer Bautechnikerin

im Bauamt der Stadtgemeinde Gleisdorf (m/w/d)

genau das Richtige fir Sie sein.

Wir wenden uns an Personen mit

Osterreichischer Staatsbiirgerschaft (Inlandervorbehalt)
sehr guten Deutschkenntnissen
Unbescholtenheit

Sie zeichnen sich aus durch

eigenstandige und gewissenhafte Arbeitsweise
technisches Verstandnis

ein hohes MaR an Verantwortungsbewusstsein
hohe Flexibilitat, Belastbarkeit und Teamfahigkeit
Bereitschaft zur Aus- und Weiterbildung

Sie verfiigen uiber

zumindest abgeschlossene HTL oder HTBLVA im Bereich Hochbau

Berufspraxis im Bereich der Einreichplanung von Hochbauprojekten sowie deren
Behdrdenabwicklungen von Vorteil

einschlagige Fachkenntnisse im Bauwesen und Baurecht (Stmk. BauG 1995 und
Baunebengesetze)

sehr gute EDV-Kenntnisse

hohes Mal} an Selbststandigkeit sowie Teamfahigkeit

Wesentliche Aufgaben

Abwicklung der Bauverfahren als amtlicher bautechnischer Sachverstandiger bzw.
amtliche bautechnische Sachverstandige

Im Rahmen der baubehordlichen Aufgaben mit den Schwerpunkten Baurecht und
Raumordnung sind Sie Teil des Teams und nehmen Bauansuchen entgegen, welche
Sie mit Hilfe der Bau- und Baunebengesetze priifen, Befund und Gutachten erstellen.
Bearbeitung samtlicher im Bauamt anfallenden Tatigkeiten (hauptsachlich in den
Fachgebieten Baurecht, Raumordnungsrecht, Feuerpolizei)

Beratungstatigkeit fliir bauwerbende sowie planende Personen der Stadtgemeinde
Gleisdorf



e begleitende Tatigkeiten fiir Hochwasserschutzprojekte inkl. Budgetierung,
Umsetzung, Abrechnungskontrolle, Férderungsabwicklung, etc.

Wir bieten
e eine interessante und verantwortungsvolle Tatigkeit
e einen wertschatzenden Umgang in einem kompetenten Team
e einen Arbeitsplatz in der Stadtgemeinde Gleisdorf mit innovativen Ideen

Mit lhnen
e koénnen Bauprojekte in Gleisdorf zur Umsetzung gebracht werden
e wird der Umweltgedanke positiv gelebt
e werden unsere ldeen zur Verbesserung der Lebensqualitat Realitat

Die Entlohnung erfolgt bei Erfillung der Voraussetzungen gemaR Gemeindevertrags-
bedienstetengesetz in der Entlohnungsgruppe b und betragt

e mindestens € 3.060,81 brutto flir 40 Wochenstunden.

Schriftliche Bewerbungen richten Sie bis spatestens 30.06.2025 (einlangend) an die
Stadtgemeinde Gleisdorf, 8200 Gleisdorf, Rathausplatz 1 oder per E-Mail an
personal@gleisdorf.at.

Ndhere Auskiinfte erteilt Ing. Harald Hubmann (Tel. 03112/2601-500).

Der Blrgermeister:
Christoph Stark eh.
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